
ANEXO I 
DEMONSTRATIVO DE VAGAS, REQUISITOS E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DOS CARGOS 

DO PLANO DE CARREIRA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (Lei n.º 7.403 de 28/12/94) 
 

 
Cargo / 

Nível 
Função Especialidade N.º de 

Vagas Requisitos Descrição Sumária Carga 
Horária 

Remuneração 
Março/07 

Cardiologista 03 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Cardiologia e registro no 

órgão competente 

Clínico Geral 284 
*16 

Curso Superior Completo 
em Medicina e registro no 

órgão competente 

Dermatologista 03 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Dermatologia e registro 
no órgão competente 

Endocrinologista 03 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Endocrinologia e registro 

no órgão competente 

Gastroenterologista 02 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 

Gastroenterologia e 
registro no órgão 

competente 

Gastropediatra 02 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Gastropediatria e registro 

no órgão competente 

Geriatra 07 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 

Geriatria e registro no 
órgão competente 

Ginecologista / 
Obstetra 

43 
  *02 

 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Ginecologia e Obstetrícia 

e registro no órgão 
competente 

Analista 
em 

Saúde I 
Médico 

Infectologista  02 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Infectologia e registro no 

órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Medicina objetivando 

uma eficiente 
assistência à saúde 

pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

20 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 



Intervencionista / 
Regulador 
(SAMU) 

 
52 

  *03 
  

Curso Superior Completo 
em Medicina, com título 

de especialista 
reconhecido pelo CRM, 

em uma da áreas: Clínica 
Médica, Cardiologia, 

Pneumologia, Medicina 
Física e Reabilitação, 
Medicina do Tráfego, 

Neurologia, 
Endocrinologia, 

Psiquiatria, Pediatria, 
Anestesiologia, Medicina 
Intensiva e Ortopedia e 
Traumatologia ou título 

de especialista 
reconhecido pelo CRM, 

em uma das 
especialidades cirúrgicas: 
Cirurgia Geral, Cirurgia 

Pediátrica, Cirurgia 
Torácica, Cirurgia 

Cardiovascular, Urologia, 
Cirurgia Oncológica, 

Neurocirurgia e Cirurgia 
Vascular e registro no 

órgão competente 

Médico do Trabalho 06 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Medicina do Trabalho e 

registro no órgão 
competente 

Nefrologista 02 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Nefrologia e registro no 

órgão competente 

Neurofisiologista 02 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Neurofisiologia e registro 

no órgão competente 

Neurologista 
 

06 
  

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Neurologia e registro no 

órgão competente 

Ortopedista / 
Traumatologista 

   
14 

  *01 
  

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 

Ortopedia e 
Traumatologia e registro 

no órgão competente 

Pediatra 126 
   *07 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 

Pediatria e registro no 
órgão competente 

Analista 
em 

Saúde I 
Médico 

Pneumologista 06 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Pneumologia e registro no 

órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Medicina objetivando 

uma eficiente 
assistência à saúde 

pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

20 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 



Proctologista 02 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Proctologia e registro no 

órgão competente 

Psiquiatra 

 
17 

  *01 
  

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 
Psiquiatria e registro no 

órgão competente 

Médico 

Urologista 01 

Curso Superior Completo 
em Medicina com 

especialização 
reconhecida pelo CRM em 

Urologia e registro no 
órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Medicina objetivando 

uma eficiente 
assistência à saúde 

pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

20 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

Veterinário - 
 

09 
  *01 

Curso Superior Completo 
em Medicina Veterinária e 

registro no órgão 
competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Medicina Veterinária, 

objetivando uma 
eficiente assistência à 

saúde pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

20 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

Buco-Maxilo Facial 03 

Curso Superior Completo 
em Odontologia com 

especialização em Cirurgia 
e Traumatologia Buxo-

Maxilo Facial e registro no 
órgão competente 

Clínico Geral 
 

76 
  *04 

Curso Superior Completo 
em Odontologia e registro 

no órgão competente 

Endodontista 06 

Curso Superior Completo 
em Odontologia com 
especialização em 

Endodontia e registro no 
órgão competente 

Ortodontista 02 

Curso Superior Completo 
em Odontologia com 
especialização em 

Ortodontia e registro no 
órgão competente 

Odontólogo para 
Pacientes com 
Necessidades 

Especiais 

02 

Curso Superior Completo 
em Odontologia com 
especialização em 
Odontologia para 

Pacientes com 
Necessidades Especiais e 

registro no órgão 
competente 

Periodontista 06 

Curso Superior Completo 
em Odontologia com 
especialização em 

Periodontia e registro no 
órgão competente 

Analista 
em 

Saúde I 

Cirurgião 
Dentista 

Prótese Dentária 02 

Curso Superior Completo 
em Odontologia com 

especialização em Prótese 
Dentária e registro no 

órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Odontologia, 

objetivando uma 
eficiente assistência à 

saúde pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

20 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 



Biomédico - 
14 

  *01 
 

Curso Superior Completo 
em Ciências Biológicas, 

Modalidade: Médica 
(Biomedicina) e registro 
no órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Biomedicina, 

objetivando uma 
eficiente assistência à 

saúde pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

 
30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

- 

 
142 

   *08 
 

Curso Superior Completo 
em Enfermagem e 
registro no órgão 

competente 

Enfermeiro do 
Trabalho 02 

Curso Superior Completo 
em Enfermagem com 

especialização em 
Enfermagem do Trabalho 

e registro no órgão 
competente 

Enfermeiro 

Intervencionista 
(SAMU)  05 

Curso Superior Completo 
em Enfermagem e 
registro no órgão 

competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Enfermagem, 

objetivando uma 
eficiente assistência à 

saúde pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

Farmacêutico - 
 

05 
   

Curso Superior Completo 
em Farmácia e registro no 

órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Farmácia, objetivando 

uma eficiente 
assistência à saúde 

pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

Farmacêutico-
Bioquímico - 14 

  *01 

Curso Superior Completo 
em Farmácia-Bioquímica e 

registro no órgão 
competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Farmácia-Bioquímica, 

objetivando uma 
eficiente assistência à 

saúde pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

 

Fonoaudiólogo - 

 
14 

  *01 
   

Curso Superior Completo 
em Fonoaudiologia e 

registro no órgão 
competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Fonoaudiologia, 
objetivando uma 

eficiente assistência à 
saúde pública; 

- Executa outras 
atribuições 

compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

Analista 
em 

Saúde I 

Nutricionista - 04 
Curso Superior Completo 
em Nutrição e registro no 

órgão competente 

Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Nutrição, objetivando 

uma eficiente 
assistência à saúde 

pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 



Clínico 

 
 37 

  *03 
   

Analista 
em 

Saúde I 
Psicólogo 

Organizacional 

  
   09 
* 01 
 

Curso Superior Completo 
em Psicologia e registro 
no órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Psicologia, 

objetivando uma 
eficiente assistência à 

saúde pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

Profissio-
nal de 

Saúde I 
Fisioterapeuta - 08 

Curso Superior Completo 
em Fisioterapia e registro 

no órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes à função de 
Fisioterapia, 

objetivando uma 
eficiente assistência à 

saúde pública; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 1.007,84 + 
30% de adicional 
de insalubridade    
(R$ 302,35) + 
gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação 

- 

 
494 

   *26 
 

Ensino Médio Completo e 
curso Técnico em 

Enfermagem e registro no 
órgão competente 

Enfermagem do 
Trabalho 02 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico em 
Enfermagem com 

especialização de Técnico 
em Enfermagem do 

Trabalho e registro no 
órgão competente 

Técnico em 
Enfermagem 

Intervencionista 
(SAMU) 

 
76 

  *04 
 

Ensino Médio Completo e 
curso Técnico em 

Enfermagem e registro no 
órgão competente 

- Exerce atividades 
técnicas nas funções 

de Enfermagem, 
orientando e 
assistindo os 
pacientes, 

desenvolvendo 
programas curativos, 

educativos e 
preventivos, 
objetivando a 

melhoria da saúde da 
população; 

- Executa outras 
atribuições 

compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 418,78 + 20% 
de adicional de 

insalubridade (R$ 
83,76) + 

gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação. 

Técnico em 
Higiene 
 Dental 

- 

 
38 

  *02 
 

Ensino Médio Completo e 
curso Técnico em Higiene 
Dental e registro no órgão 

competente 

- Exerce atividades 
técnicas na função de 

Higiene Dental, 
orientando e 
assistindo os 
pacientes, 

desenvolvendo 
programas curativos, 

educativos e 
preventivos, 
objetivando a 

melhoria da saúde da 
população; 

- Executa outras 
atribuições 

compatíveis com a 
natureza do cargo. 

Técnico 
de Saúde 

I 

Técnico em 
Laboratório - 

 
46 

  *02 
  

Ensino Médio Completo e 
curso Técnico em 

Patologia Clínica ou 
equivalente na área de 

Laboratório 

- Exerce atividades 
técnicas na função de 

Laboratório, 
orientando e 
assistindo os 
pacientes, 

desenvolvendo 
programas curativos, 

educativos e 
preventivos, 
objetivando a 

melhoria da saúde da 
população; 

- Executa outras 
atribuições 

compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h 

R$ 418,78 + 20% 
de adicional de 

insalubridade (R$ 
83,76) + 

gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação. 



Técnico 
de Saúde 

I 

Técnico em 
Prótese 
Dentária 

- 04 

Ensino Médio Completo e 
curso Técnico em Prótese 

Dentária e registro no 
órgão competente 

- Exerce atividades 
técnicas na função de 

Prótese Dentária, 
orientando e assistindo 

os pacientes, 
desenvolvendo 

programas curativos, 
educativos e 
preventivos, 

objetivando a melhoria 
da saúde da população; 

- Executa outras 
atribuições compatíveis 

com a natureza do 
cargo. 

30 h 

R$ 418,78 + 20% 
de adicional de 

insalubridade (R$ 
83,76) + 

gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação. 

Auxiliar de 
Consultório 
Dentário 

- 

 
28 

  *02 
  

Ensino Fundamental – 8ª 
Série Completa e registro 

no órgão competente Auxiliar 
de Saúde 

I 
Auxiliar de 

Enfermagem - 

 
73 

  *04 
  

Ensino Fundamental – 8ª 
Série Completa e curso de 
Auxiliar de Enfermagem e 

registro no órgão 
competente 

- Exerce sob orientação 
e supervisão atividades 

auxiliares de ações 
básicas de saúde nas 

unidades operacionais; 
- Executa outras 

atribuições compatíveis 
com o cargo. 

30 h 

R$ 360,00 + 20% 
de adicional de 

insalubridade (R$ 
72,00) + 

gratificação de 
movimentação 
dependendo da 

unidade de 
lotação. 

     * Vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiência 
 

NOTA 01: Os profissionais ocupantes dos cargos referenciados no item 17.2 deste Edital, caso venham ser lotados nos serviços de Urgência, 
Psiquiatria e Programa de Saúde da Família – PSF, farão jus à Gratificação ali especificada dependendo da Unidade de Lotação e da carga horária 
de trabalho. 
 
NOTA 02: O Adicional de Insalubridade e a Gratificação de Movimentação somente serão devidas aos servidores lotados e prestando serviços na 
Secretaria Municipal de Saúde. 

 
 

ANEXO II – CARGO DO PLANO DE CARREIRA DA FISCALIZAÇÃO MUNICIPAL (Lei n.º 7.105 de 16/07/92) 
 

Cargo / 
Nível Função Especialidade N.º de 

Vagas Requisitos Descrição Sumária Carga 
Horária

Remuneração 
Março /07 

Fiscal de Saúde 
Pública - 

 
09 

  *01 
  

Curso Superior Completo 
em Medicina, Medicina 

Veterinária, Odontologia, 
Farmácia, Nutrição, 

Enfermagem, Bioquímica, 
Biomedicina, Biologia, 

Técnico em Saneamento 
Ambiental ou outro curso 
superior completo com 

especialização em Saúde 
Pública e  registro no 

órgão competente 

Fiscal de 
Saúde 

Pública I 

Fiscal de Saúde 
Pública /  

Farmacêutico 
- 05 

Curso Superior Completo 
em Farmácia ou 

Farmácia-Bioquímica e 
registro no órgão 

competente 

- Exerce a ação 
fiscalizadora, de 

controle e orientação 
de saúde nos 

estabelecimentos 
comerciais, industriais 

e de prestação de 
serviços, que 
comercializam 

gêneros alimentícios, 
de higiene pessoal, de 
estabelecimentos de 
saúde e similares, 

para fazer cumprir a 
legislação vigente; 
- Executa outras 

atribuições 
compatíveis com a 
natureza do cargo. 

30 h R$ 3.835,26** 

      * Vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiência 
                      
                                       ** DESCRIÇÃO DA REMUNERAÇÃO         VALORES EM R$ 
   01 – Vencimento                              360,00 
   02 – Adicional por Produtividade (máximo)                           796,78 
   03 – Adicional por Periculosidade                              180,00 
   04 – Gratificação de transporte                             724,48 
                              2.061,26 

NOTA: Além da parcela Adicional por Produtividade, o servidor ocupante do cargo de Fiscal de 
Saúde no efetivo desempenho das atribuições do cargo poderá perceber um Prêmio Especial por 
Produção Extra (no máximo de R$ 1.774,00 – Março/07), em razão de seu desempenho, na 
conformidade com o estabelecido na Lei 7.105 de 16/07/92 e legislações complementares.  
        
              

            1.774,00 
Total:    3.835,26 

Treinamento: Durante o período de Treinamento, o servidor fiscal terá direito à remuneração especificada a seguir, 
conforme Decreto n.º 2.012 de 23/10/00 e Ato Normativo n.º 001/97 –  C.A.A.I.F 

 
   01 – Vencimento             360,00 
   02 – Adicional por Produtividade (80%)          637,42 
   TOTAL              997,42 



ANEXO III – CARGOS DO PLANO DE CARREIRA DO NIVEL SUPERIOR (Lei n.º 7.998 de 27/06/00) 
 

Cargo / 
Nível Função Especialidade N.º de 

Vagas Requisitos Descrição Sumária Carga 
Horária

Vencimento 
Março/07 

Assistente Social - 75 
  *05 

Curso Superior 
Completo em Serviço 
Social e registro no 
órgão competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 
inerentes à área de 
Assistência Social 

utilizando métodos e 
técnicas específicas, 

para promover o 
desenvolvimento dos 
indivíduos ou grupos 

comunitários; 
- Executa outras 

atribuições compatíveis 
com a natureza do 

cargo. Analista em 
Assuntos 
Sociais I 

Sociólogo - 02 
Curso Superior 
Completo em  

Ciências Sociais  

- Planeja, analisa e 
executa atividades 
inerentes à área de 
Sociologia utilizando 
métodos e técnicas 
específicas, para 

promover o 
desenvolvimento dos 
indivíduos ou grupos 

comunitários; 
- Executa outras 

atribuições compatíveis 
com a natureza do 

cargo. 

30 h R$ 814,46 

Arteterapeuta Arteterapeuta 02 

Bacharelado em Artes 
Visuais ou licenciatura 
em Educação Artística 
com habilitação em 

Artes Plásticas, todos 
com especialização 
em Arteterapia e 
registro no órgão 

competente 

Biblioteconomista - 02 

Curso Superior 
Completo em 

Biblioteconomia e 
registro no órgão 

competente 

Analista em 
Cultura e 

Desportos I 

Educação Física - 

 
 19 
*01 

 

Curso Superior 
Completo em 

Educação Física e 
registro no órgão 

competente 

- Planeja, analisa e 
executa atividades 

inerentes às áreas de 
Cultura e Desportos 

incentivando  
programas que visem a 

valorização das 
manifestações culturais, 

desportivas e 
preservação do 

patrimônio histórico-
artístico do Município; 

- Executa outras 
atribuições compatíveis 

com a natureza do 
cargo. 

30 h 814,46 

Arquiteto - 16 
  *01 

Curso Superior 
Completo em 

Arquitetura e registro 
no órgão competente 

Biólogo - 02 

Curso Superior 
Completo em Ciências 
Biológicas e registro 
no órgão competente 

Engenheiro 
Agrimensor - 05 

Curso Superior 
Completo em 
Engenharia de 
Agrimensura e 

registro no órgão 
competente 

Engenheiro 
Agrônomo - 02 

Curso Superior 
Completo em 
Engenharia 

Agronômica e registro 
no órgão competente 

Analista em 
Obras e 

Urbanismo I 

Engenheiro Civil  - 13 
  *01 

Curso Superior 
Completo em 

Engenharia Civil e 
registro no órgão 

competente 

- Planeja, analisa e 
desenvolve atividades 

inerentes às funções de 
Urbanismo, Meio 

Ambiente, Serviços e 
Obras Públicas e outras; 
analisando, elaborando 
e orientando a execução 

de projetos para o 
cumprimento das 

normas das 
construções, 
loteamento, 

recuperação e 
preservação do 

patrimônio público; 
- Executa outras 

atribuições compatíveis 
com a natureza do 

cargo. 

30 h R$ 814,46 



Engenheiro 
Eletricista - 02 

Curso Superior 
Completo em 

Engenharia Elétrica e 
registro no órgão 

competente 

Engenheiro Florestal - 02 

Curso Superior 
Completo em 

Engenharia Florestal e 
registro no órgão 

competente 

Engenheiro de 
Segurança do 

Trabalho 

Engenharia de 
Segurança do 

Trabalho 
04 

Curso Superior 
Completo em 

Engenharia com 
especialização em 

Engenharia de 
Segurança do 

Trabalho e registro no 
órgão competente 

Geógrafo - 04 

Curso Superior 
Completo em 

Geografia e registro 
no órgão competente 

Arquiteto ou 
Engenheiro  

Engenharia de 
Tráfego 01 

Curso Superior 
Completo em 
Arquitetura ou 

Engenharia com Pós-
Graduação em 
Engenharia de 

Tráfego e registro no 
órgão competente 

Analista em 
Obras e 

Urbanismo I 

Arquiteto ou 
Engenheiro 

Preservação do 
Patrimônio Histórico 

e Arquitetônico 
02 

Curso Superior 
Completo em 
Arquitetura ou 

Engenharia com Pós-
Graduação na área de 

Preservação do 
Patrimônio Histórico e 

Arquitetônico e 
registro no órgão 

competente 

- Planeja, analisa e 
desenvolve atividades 

inerentes às funções de 
Urbanismo, Meio 

Ambiente, Serviços e 
Obras Públicas e outras; 
analisando, elaborando 
e orientando a execução 

de projetos para o 
cumprimento das 

normas das 
construções, 
loteamento, 

recuperação e 
preservação do 

patrimônio público; 
- Executa outras 

atribuições compatíveis 
com a natureza do 

cargo. 

30 h R$ 814,46 

Administrador - 02 

Curso Superior 
Completo em 

Administração e 
registro no órgão 

competente 

Contador - 04 

Curso Superior 
Completo em Ciências 
Contáveis e registro 

no órgão competente 

Economista - 02 

Curso Superior 
Completo em Ciências 
Econômicas e registro 
no órgão competente 

Analista em 
Organização 
e Finanças I 

Geoprocessamento Geoprocessamento 09 
  *01 

Curso Superior 
Completo em 

Administração, 
Ciências Contábeis, 

Ciências Econômicas, 
Ciências da 

Computação ou 
Estatística com Pós-
Graduação  na área 

de Geoprocessamento 
e registro no órgão 

competente 

- Exerce atividades de 
Organização e Sistemas, 

Administração de 
Recursos Humanos, 

Planejamento 
Econômico-Financeiro, 
Contabilidade, Auditoria  

e outras visando a 
otimização do Serviço 

Público; 
- Executa outras 

atribuições compatíveis 
com a natureza do 

cargo. 

30 h R$ 814,46 

      * Vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiência 
 

 



ANEXO IV – CARGOS DO PLANO DE CARREIRA GERAL DO MUNICÍPIO (Lei n.º 7.048 de 30/12/91) 
 

Cargo / 
 Nível Função Especialidade N.º de 

Vagas Requisitos Descrição Sumária Carga 
Horária

Vencimento 
Março/07 

Administrativa - 95 
  *05 Ensino Médio Completo 

- Exerce atividades 
inerentes às funções 

administrativas, assistindo a 
chefia imediata, orientando 

servidores, coletando e 
analisando dados, 

distribuindo tarefas e outras 
atividades necessárias à 
consecução dos objetivos 
de sua área, com vista à 

eficácia e eficiência 
organizacional; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

Assistente de 
Atividades 

Administrativas I 

Segurança do 
Trabalho  03 

Ensino Médio Completo 
e curso Técnico em 

Segurança do Trabalho 
e registro no Ministério 

do Trabalho 

- Exerce atividades 
inerentes à função de 

Segurança do Trabalho, 
assistindo a chefia imediata, 

orientando servidores, 
coletando e analisando 

dados, distribuindo tarefas 
e outras atividades 

necessárias à consecução 
dos objetivos de sua área, 

com vista à eficácia e 
eficiência organizacional; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

30 h R$ 449,60 

Agrimensura - 11 
  *01 

Ensino Médio completo 
e curso Técnico em 

Agrimensura e registro 
no órgão competente 

Cartografia - 06 
Ensino Médio completo 

e curso Técnico de 
Cartografia 

Assistente 
Técnico 

Profissional I 

Edificações 
(Operador de 
Cad-Cadista) 

- 05 

Ensino Médio completo 
e curso Técnico em 

Edificações e registro no 
órgão competente 

- Executa atividades de 
caráter técnico inerentes a 

projetos e obras de 
construção civil, para 

atender o desenvolvimento 
de serviços e obras 

públicas; 
- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

30 h R$ 449,60 

Agente de 
Serviços 

Administrativos I 

Recepcionista 
e Telefonista -   122 

  *07 
Ensino Fundamental – 

8ª Série Completa  

- Desenvolve atividades 
simples e rotineiras, 
efetuando cálculos, 

registros e controles de 
recursos humanos, fiscais e 
contábeis, atendendo aos 
servidores e ao público, 
coletando dados para 
análise, organizando e 
atualizando arquivos, 
realizando serviços 

datilográficos e operando 
equipamentos diversos para 

atender as necessidades 
administrativas;  

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

30 h R$ 374,66 



Eletricista - 02 

- Executa serviços de 
manutenção preventiva e 
corretiva em máquinas, 

veículos e equipamentos, 
providenciando os 

consertos de eletricidade, 
testando-os para certificar-

se das condições de 
funcionamento; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. Artífice de 
Manutenção 
Mecânica I 

Mecânico - 02 

Ensino Fundamental – 
6ª Série Completa 

- Executa serviços de 
manutenção preventiva e 
corretiva em máquinas, 

veículos e equipamentos, 
providenciando os 

consertos de mecânica, 
testando-os para certificar-

se das condições de 
funcionamento; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

40 h** R$ 499,55 

Motorista I - - 43 
  *02 

 
Ensino Fundamental – 
4ª Série Completa e 
Carteira Nacional de 
Habilitação Categoria 

“D” 

- Dirige veículos 
automotores, transportando 

pessoas, materiais e/ou 
equipamentos para atender 

às necessidades de 
serviços; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

40 h R$ 499,55 

Auxiliar de 
Serviços de 
Higiene e 

Alimentação I 

- - 66 
  *04 

Ensino Fundamental – 
4ª Série Completa 

- Exerce atividades sociais 
de apoio, lavando e 
passando roupas, 

preparando e servindo 
lanches e refeições, 

limpando e arrumando as 
dependências da área de 
trabalho e cuidando de 

crianças em atendimento às 
necessidades das unidades 

escolares e creches do 
Município; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

30 h R$ 360,00 

Auxiliar de Apoio 
Administrativo I 

Serviços de 
Higiene e 
Limpeza 

- 76 
  *04 Alfabetizado 

- Exerce atividades de 
limpeza, conservação de 

bens materiais, preparo de 
lanches e outros serviços 
auxiliares para atender 

necessidades 
administrativas; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

30 h R$ 360,00 

Auxiliar de 
Topografia  - 07 

Auxiliar de 
Serviços e Obras 

Públicas I 

Coveiro  
- 

38 
  *02 

Alfabetizado 

- Exerce atividades 
manuais de construção civil, 

perfurando valas e 
cisternas, preparando 
sepulturas e realizando 

outras tarefas pertinentes, 
para dar apoio na execução 
e manutenção de serviços e 

obras públicas; 
- Executa outras 

atribuições compatíveis com 
a natureza do cargo. 

40 h R$ 434,40 



Agente de 
Serviços 

Operacionais I  
- - 30 

  *02 Alfabetizado 

- Prepara ração distribuindo 
para os animais, 

providencia o 
abastecimento de 

alimentos, faz limpeza nas 
jaulas, abrigos e viveiros. 

Opera aparelhos de 
diversão, executando 

serviços de conservação e 
limpeza, para mantê-los em 

condições de atender a 
suas finalidades; 

- Executa outras atribuições 
compatíveis com a natureza 

do cargo. 

40 h** R$ 434,40 

     * Vagas reservadas aos candidatos Portadores de Deficiência 
 

OBSERVAÇÃO: ** Disponibilidade para cumprir escala de horário definida pelo órgão, inclusive em feriados e finais de semana. 
 


